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2024

Eje Obj LA Proy Ind Núm Nombre Nmdor Dnmdor Meta Área
1 1 1.1 1.1.3 3 1 Gestionar la acreditación de 1 programa educativo del IT Lerma 1 1 100.00 % DCEA
1 1 1.2 1.2.2 10 1 Impulsar la participación de académicos de nivel licenciatura en cursos de formación

docente
63 0 63 DDA

1 1 1.2 1.2.2 11 1 Impulsar la participación de académicos de nivel licenciatura en cursos de actualización
profesional

25 0 25 DDA

1 1 1.2 1.2.3 15 1 Difundir y promover entre el personal académico convocatorias para estudios de maestría 6 0 6 DDA
1 1 1.2 1.2.3 16 1 Difundir y promover entre el personal académico convocatorias para estudios de

Doctorado
3 0 3 DDA

1 1 1.2 1.2.4 17 1 Impulsar al personal docente para mantener y/o obtener el Reconocimiento del Perfil
deseable

8 0 8 DDA

1 1 1.2 1.2.5 18 1 Impulsar la capacitación del personal docente en cursos de competencias digitales 40 0 40 DDA
1 1 1.3 1.3.1 20 1 Difundir la convocatoria del diplomado DREAVA entre académicos de nivel licenciatura 10 0 10 DDA
1 1 1.3 1.3.2 22 1 Difundir, programar y llevar el control de la capacitación correspondiente al personal de

apoyo y asistencia a la educación presencial y/o distancia
30 0 30 DRH

1 1 1.3 1.3.2 23 1 Difundir, programar y llevar el control de la capacitación correspondiente al personal
directivo presencial y/o a distancia.

17 0 17 DRH

1 1 1.4 1.4.2 26 1 Promover e impulsar la participación del personal docente en el Evento Nacional de
Ciencias Básicas

14 0 14 DCB

1 1 1.4 1.4.2 28 1 Promover e impulsar la participación de estudiantes en el Evento Nacional de Ciencias
Básicas

60 0 60 DCB

1 1 1.4 1.4.2 30 1 Difundir y promover las convocatorias vigentes para la participación del personal docente
en convocatorias de investigación

5 0 5 DING

1 1 1.4 1.4.2 32 1 Difundir y promover las convocatorias vigentes para la participación de los estudiantes en
convocatorias de investigación

5 0 5 DING

1 1 1.4 1.4.3 34 1 Promover la participación de los docentes en las convocatorias de acreditación de una
segunda lengua

3 64 4.69 % DGTV

1 1 1.4 1.4.3 35 1 Promover la participación de los estudiantes en las convocatorias de acreditación de una
segunda lengua

100 600 16.67 % DGTV

1 1 1.4 1.4.4 36 1 Difundir y promover los requisitos de los programas de intercambio entre la comunidad
docente

2 0 2 DGTV

1 1 1.4 1.4.4 38 1 Difundir y promover los requisitos de la movilidad estudiantil entre la comunidad
estudiantil tecnológica

5 0 5 DEP

ET 1 ET.1 ET.1.
1

44 1 Realizar un plan de mejora continua para promover el cuidado del medio ambiente, la
biodiversidad y el entorno sustentable

1 1 100.00 % DIR

1 2 2.2 2.2.1 2 1 Promover activamente la participación de los estudiantes en las convocatorias de becas
con la finalidad de que el Instituto logre un mayor número de estudiantes beneficiados

250 0 250 DSE

1 2 2.2 2.2.2 4 1 Incrementar la matrícula de licenciatura mejorando los espacios y servicios en beneficio
de los estudiantes para asegurar su permanencia

116 484 23.97 % DSE
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1 2 2.2 2.2.5 7 1 Difundir y promover el diplomado de formación de tutores (Capacitación en Linea

TECNM).
12 0 12 DDA

1 2 2.2 2.2.6 8 1 Impulsar la participación de los egresados en la Ceremonia de Graduación y Acto de
Recepción Profesional masivo

43 50 86.00 % DSE

1 2 2.4 2.4.1 13 1 Gestionar los recursos para fortalecer el equipamiento de los laboratorios del ITLerma 2 6 33.33 % DPPP
1 2 2.4 2.4.2 14 1 Gestionar los recursos para la construcción de Centro de Información para 300 lectores y

Unidad Academica Departamental Tipo II
2 0 2 DPPP

ET 2 ET.2 ET.2.
1

16 1 Elaborar y promover un programa de Difusión permanente en el ITLerma sobre los
requisitos de la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y no
Discriminación

1 1 100.00 % DIR

ET 2 ET.2 ET.2.
2

17 1 Elaborar un programa de mantenimiento, señalización y habilitación de espacios
accesibles en la infraestructura.

1 1 100.00 % DRMS

1 3 3.1 3.1.1 1 1 Promover la participación de los estudiantes en las actividades deportivas, culturales,
cívicas y recreativas que realice el IT Lerma

200 200 100.00 % DAE

1 3 3.1 3.1.2 2 1 Promover la participación de los estudiantes en las actividades deportivas, culturales,
cívicas y recreativas que realice el IT Lerma

200 400 50.00 % DAE

1 3 3.2 3.2.1 3 1 Elaborar un programa de mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones para
el desarrollo de actividades, cívicas, culturales, deportivas y recreativas. 

1 4 25.00 % DRMS

1 3 3.2 3.2.2 4 1 Promover la capacitación de los promotores e incorporarlos a los grupos representativos
que ofrece el instituto

5 0 5 DAE

1 3 3.2 3.2.3 5 1 Realizar eventos culturales, artísticos y cívicos internos y externos del instituto 12 0 12 DAE
1 3 3.2 3.2.5 7 1 Detectar estudiantes con talento en alguna disciplina, las artes o la música para potenciar

sus habilidades artísticas y/o culturales.
6 0 6 DAE

1 3 3.3 3.3.1 9 1 Promover e implementar la operatividad de la Comisión de Seguridad e Higiene en el
trabajo

1 1 100.00 % DRMS

1 3 3.3 3.3.2 10 1 Promover el servicio social en proyectos que atiendan los problemas prioritarios del
estado

50 0 50 DGTV

1 3 3.3 3.3.2 11 1 Promover la realización de Servicio social en comunidades del estado 5 0 5 DGTV
1 3 3.3 3.3.2 12 1 Implementar el servicio social en proyectos que atiendan los problemas prioritarios del

estado, buscando beneficiar al mayor número de personas
30 0 30 DGTV

ET 3 ET.3 ET.3.
1

13 1 Impartir pláticas y talleres a la comunidad estudiantil del Código de Conducta y lenguaje
incluyente y no sexista.

1 1 100.00 % DDA

ET 3 ET.3 ET.3.
2

14 1 Difundir y dar seguimiento a la campaña de promoción, para recabar la firma del  Código
de Conducta de todo el personal adscrito en el ITL 

1 1 100.00 % DIR

2 4 4.1 4.1.2 3 1 Promover la participación de los Cuerpos Académicos en los foros de expresión 2 0 2 DDA
2 4 4.1 4.1.4 5 1 Impulsar la participación de estudiantes en Proyectos de Investigación 5 0 5 DDA
2 4 4.2 4.2.1 6 1 Impulsar la participación de los docentes en Proyectos de Investigación financiados 2 0 2 DDA
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2 4 4.2 4.2.2 7 1 Establecer alianzas entre los diferentes sectores que puedan invertir en proyectos

innovadores.
5 0 5 DGTV

2 4 4.2 4.2.5 11 1 Impulsar la participación de los docentes para la publicación de artículos indexados en
revistas nacionales y/o internacionales

2 0 2 SPV

2 4 4.3 4.3.1 12 1 Impulsar acuerdos interinstitucionales encaminados al uso compartido de instalaciones
para las actividades científicas y tecnológicas y de innovación

3 0 3 DGTV

2 4 4.3 4.3.3 14 1 Presentar los reportes requeridos para mantener vigente el certificado del laboratorio de
cuarentena y larvario

2 0 2 DING

ET 4 ET.4 ET.4.
1

15 1 Presentar un banco de proyectos focalizados a la atención de problemáticas locales en
materia de inclusión, igualdad y desarrollo sustentable

5 5 100.00 % DDA

2 5 5.1 5.1.1 1 1 Dar seguimiento al cumplimiento de las acciones establecidas en el consejo de
vinculación.

1 1 100.00 % DGTV

2 5 5.1 5.1.3 3 1 Realizar Convenios con Instituciones Tecnológicas y Centros pertenecientes al TecNM 5 0 5 DGTV
2 5 5.1 5.1.4 4 1 Realizar Convenios con Instituciones de Educación Superior del Estado y la Región 3 0 3 DGTV
2 5 5.1 5.1.5 5 1 Realizar convenios con los sectores público, social y privado del Estado y la Región 37 0 37 DGTV
2 5 5.1 5.1.6 6 1 Promover la cartera de Programas de Servicio Social y Banco de Proyectos para

Residencias Profesionales
20 0 20 DGTV

2 5 5.2 5.2.1 7 1 Promover el registro de la propiedad intelectual de los proyectos generados en el plantel 3 0 3 DGTV
2 5 5.3 5.3.1 10 1 Implementar el Centro de Incubación (CIIE) del IT Lerma 2 0 2 DGTV
2 5 5.3 5.3.2 12 1 Promover la bolsa de trabajo del IT Lerma entre los egresados en los primero 12 meses

de su egreso
35 43 81.40 % DGTV

ET 5 ET.5 ET.5.
1

14 1 Promover el emprendimiento en materia de Innovación y Sustentabilidad 10 0 10 DGTV

ET 5 ET.5 ET.5.
2

15 1 Promover la realización del servicio social en programas de igualdad laboral y no
discriminación y/o el programa para el desarrollo y la inclusión de las personas con
discapacidad contribuyen a la formación integral del estudiante

3 0 3 DGTV

3 6 6.2 6.2.3 7 1 Gestionar al TecNM la Certificación en la Norma ISO 9001:2015 del ITLerma, mediante el
sistema de multisitios.

1 1 100.00 % DIR

3 6 6.2 6.2.3 8 1 Gestionar al TecNM la Certificación en la Norma ISO 14001:2015 del ITLerma, mediante
el sistema de multisitios.

1 1 100.00 % DIR

3 6 6.2 6.2.3 10 1 Mantener vigente el certificado de la norma NMX- R-025-SCFI 2015  Igualdad Laboral y
no discriminacion

1 1 100.00 % DIR

3 6 6.2 6.2.4 13 1 Adquirir, administrar, actualizar, diagnosticar y evaluar los equipos informáticos, software
y sistemas de información de manera permanente para coadyuvar en la optimización de
los procesos educativos con el objetivo de ofrecer un servicio de calidad.

8 0 8 DRF

3 6 6.4 6.4.2 18 1 Ejercer los recursos presupuestales y propios en base a las medidas de austeridad del
TecNM y dar cumplimiento a los lineamientos de ley para la transparencia y rendición de
cuentas

1 1 100.00 % DPPP
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3 6 6.4 6.4.3 19 1 Fortalecer la transparencia institucional con la presentación y publicación en tiempo y

forma del Informe de Rendición de cuentas
1 1 100.00 % DIR

ET 6 ET.6 ET.6.
1

21 1 Vigilar el cumplimiento de la Carta Compromiso institucional en la campaña 100% libre de
plástico

1 1 100.00 % SA
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